Carta de Responsabilidade Social Corporativa da
Imerys

Na Imerys, respeitamos o mundo no qual operamos. Estamos comprometidos com o nosso
papel na sociedade para cumprirmos com as nossas obrigagées nos paises e comunidades
onde negociamos, além de agirmos como agentes ambientais responsaveis. Pretendemos reunir
todos os colaboradores em torno de uma ambig&o compartilhada para melhorar continuamente os
nossos produtos e processos, as nossas relagdes e nos mesmos, de modo a agirmos como uma forga
para mudancas positivas e contribuirmos para um desenvolvimento sustentdvel através de
SustainAgility, 0 nosso programa CSR.

De acordo com esta Carta de Responsabilidade Social Corporativa, comprometemo-nos a:

Capacitar os nossos colaboradores

= Garantindo que a saude e a seguranga estejam em primeiro lugar: desenvolvendo e
melhorando continuamente a nossa cultura e 0s nossos sistemas de saude e de seguranga com
todos 0s nossos parceiros, para obtermos um local de trabalho sem ferimentos.

= Desenvolvendo o nosso capital humano: respeitando os direitos humanos e as praticas laborais
reconhecidas internacionalmente, conforme definido no nosso Cédigo de Conduta Empresarial e
Etica, investindo no talento e nas competéncias dos nossos colaboradores, participando de um
didlogo social construtivo e fomentando uma cultura de diversidade e inclusdo no local de trabalho,
baseada no respeito mutuo.

Cuidar do nosso planeta

= Agindo como agentes ambientais responsaveis: avaliando os riscos ambientais e melhorando
continuamente as medidas de controle para reduzir os impactos ambientais adversos,
maximizando a utilizagdo eficiente dos recursos naturais e conservando e criando valor de
biodiversidade.

» Reduzindo os impactos das alteracoes climaticas: através da implementacdo de uma
estratégia de alteragbes climaticas a longo prazo para apoiar compromissos internacionais e
objetivos globais.

Construir o futuro

» Garantindo uma conduta empresarial exemplar: mantendo os mais elevados padrbes de
gestdo empresarial, respeitando e implementando praticas operacionais justas, garantindo
compras responsaveis com todos 0s nossos parceiros e interagindo com a comunidade local para
a criagdo de um valor compartilhado particularmente através da educagao e do desenvolvimento
de competéncias.

= [novando atraves da nossa gestdo do produto: avaliando a sustentabilidade dos nossos
produtos, processos e servigos para contribuir com solugdes para a sociedade.



Manteremos todos os nossos acionistas informados sobre os nossos objetivos e sobre os
resultados praticos do nosso compromisso coletivo, revendo regularmente o nosso
desempenho de Responsabilidade Social Corporativa num ciclo de melhoria continua.

I -

Alessandro DAZZA P>

Diretor Executivo p

17 de fevereiro de 2020 IMERYS



