
Imerysفيوالسلامةالصحةميثاق
مهم!شخصكلأساسية.قيمةوالسلامةالصحةتعدImerysفي

الجميعويتحملزيارتها.أثناءأومنشآتنافيالعملأثناءللإصابةشخصأيبتعرضتقبلأنيمكنناولاوزوارنامعناوالمتعاقدينبموظفينانهتم
بها.يحتذىوأمثلةقدوةويكونواالحديثوالمشرفونالمديرونويقودبنشاط.فيهمايساهمأنويجبوالسلامةالصحةمسؤولية

شركتنا.فيوالسلامةالصحةوأنظمةلثقافةالمستمرالتحسينخلالمنالإصاباتمنخالٍعملمكانإلىالوصوليمكننابأنهمقتنعوننحن
والوفيات.للحياةالمغيرةالحوادثمنالوقايةفيالفوريةأولويتناوتتمثل

والإبلاغالآمنةغيرالظروفتحديدعنالمسؤوليةشخصًيافردكلويتحمل.والإجراءاتالقواعداحترامحدودالموظفالتزاميتخطى■
ولعبالسلامةلتحسينأفكارًاالموظفونيقترحأنينبغيإصابة.أيحدوثقبلالتصحيحيةالإجراءاتاتخاذوضماناستباقيبشكلعنها
الأفكار.هذهتنفيذفيفعالدور

مبدأويُطبق.الكفاءاتتطويرعلىفرقهمويدربونبالتحسيناتالمتعلقةالأفكاربخصوصاللازمةالإجراءاتاتخاذمنالمشرفونيتأكد■
يسمحونولاللمخاطرالتعرضمنللحدفرصعنباستمرارالمشرفونويبحثوإجراءاتنا.معاييرناانتهاكحالةفيمطلقًاالتسامحعدم
الإنتاج.بأولوياتبتعلقالأمركانإذاحتىبالسلامةبالمساسمطلقًا

إجراءاتإلىالتوجيهيةوالمبادئالبروتوكولاتتحويلويضمنون.مواقعهمفيوالسلامةالصحةإدارةمسؤوليةالموقعمديرويتحمل■
والمتعاقدينللموظفينالموقعمديروويوفرلعملياتهم.القانونيالامتثالعنمسؤولينويكونواالمحليةالقانونيةالمتطلباتمعتتماشى
Takeمعاييرعلىالكافيالتدريب Seriousو5 ويقودونالعملمكانفيالوقتمنممكنقدرأكبريقضون.Imerysفيالمتبعة7
موظفيهم.معالمستمرالتحسين

تنفيذمنويتحققونبها،يحتذىأمثلةبمثابةويكونوا.والسلامةالصحةحسابعلىالأعمالبشأنقرارأياتخاذعدمالقادةكباريضمن■
اللازمة.المواردويوفرونالميدانيةالزياراتخلالالموظفينمعمنتظمةمناقشاتإجراءخلالمنImerysأنظمة

خلالمنإلابنجاحوالسلامةللصحةاستباقيةثقافةتطويريمكنلاأنهوندرك.Imerysفيللتوظيفشرطًاوالسلامةالصحةمعاييراحتراميعد
مواقعنا.وزوارمعهاوالمتعاقدينImerysموظفيجميعمنالجماعيةالمسؤولية
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