
Imerysفيوالسلامةالصحةمیثاق
مھم!شخصكلأساسیة.قیمةوالسلامةالصحةتعدImerysفي

الجمیعویتحملزیارتھا.أثناءأومنشآتنافيالعملأثناءللإصابةشخصأيبتعرضتقبلأنیمكنناولاوزوارنامعناوالمتعاقدینبموظفینانھتم
بھا.یحتذىوأمثلةقدوةویكونواالحدیثوالمشرفونالمدیرونویقودبنشاط.فیھمایساھمأنویجبوالسلامةالصحةمسؤولیة

شركتنا.فيوالسلامةالصحةوأنظمةلثقافةالمستمرالتحسینخلالمنالإصاباتمنخالٍعملمكانإلىالوصولیمكننابأنھمقتنعوننحن
والوفیات.للحیاةالمغیرةالحوادثمنالوقایةفيالفوریةأولویتناوتتمثل

والإبلاغالآمنةغیرالظروفتحدیدعنالمسؤولیةشخصًیافردكلویتحمل.والإجراءاتالقواعداحترامحدودالموظفالتزامیتخطى■
ولعبالسلامةلتحسینأفكارًاالموظفونیقترحأنینبغيإصابة.أيحدوثقبلالتصحیحیةالإجراءاتاتخاذوضماناستباقيبشكلعنھا
الأفكار.ھذهتنفیذفيفعالدور

مبدأویُطبق.الكفاءاتتطویرعلىفرقھمویدربونبالتحسیناتالمتعلقةالأفكاربخصوصاللازمةالإجراءاتاتخاذمنالمشرفونیتأكد■
یسمحونولاللمخاطرالتعرضمنللحدفرصعنباستمرارالمشرفونویبحثوإجراءاتنا.معاییرناانتھاكحالةفيمطلقًاالتسامحعدم
الإنتاج.بأولویاتبتعلقالأمركانإذاحتىبالسلامةبالمساسمطلقًا

إجراءاتإلىالتوجیھیةوالمبادئالبروتوكولاتتحویلویضمنون.مواقعھمفيوالسلامةالصحةإدارةمسؤولیةالموقعمدیرویتحمل■
والمتعاقدینللموظفینالموقعمدیروویوفرلعملیاتھم.القانونيالامتثالعنمسؤولینویكونواالمحلیةالقانونیةالمتطلباتمعتتماشى
Takeمعاییرعلىالكافيالتدریب Seriousو5 ویقودونالعملمكانفيالوقتمنممكنقدرأكبریقضون.Imerysفيالمتبعة7
موظفیھم.معالمستمرالتحسین

تنفیذمنویتحققونبھا،یحتذىأمثلةبمثابةویكونوا.والسلامةالصحةحسابعلىالأعمالبشأنقرارأياتخاذعدمالقادةكباریضمن■
اللازمة.المواردویوفرونالمیدانیةالزیاراتخلالالموظفینمعمنتظمةمناقشاتإجراءخلالمنImerysأنظمة

خلالمنإلابنجاحوالسلامةللصحةاستباقیةثقافةتطویریمكنلاأنھوندرك.Imerysفيللتوظیفشرطًاوالسلامةالصحةمعاییراحترامیعد
مواقعنا.وزوارمعھاوالمتعاقدینImerysموظفيجمیعمنالجماعیةالمسؤولیة
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