
Trajnostna listina družbe Imerys

V družbi Imerys si prizadevamo omogočiti boljšo prihodnost za zaposlene, stranke in planet.
Spoštujemo svet, v katerem delujemo. Zavezani smo svoji vlogi v družbi, izpolnjevanju obveznosti
do držav in skupnosti, kjer poslujemo, ter delovanju kot odgovorni skrbniki okolja. Naš cilj je
združiti vse ljudi s skupnim namenom nenehnega izboljševanja naših izdelkov in postopkov,
naših odnosov in nas samih, da bi delovali kot gonilna sila pozitivnih sprememb. Prispevamo k
trajnostnemu razvoju prek programa SustainAgility, ki je naš program trajnostnega razvoja
skupine.

Skladno s trajnostno listino skupine smo zavezani naslednjemu:

Opolnomočiti zaposlene
■ Zagotoviti, da sta zdravje in varnost na prvem mestu, zato razvijamo in nenehno

izboljšujemo našo kulturo varnosti in sisteme zdravja, da bi dosegli zdravje na delovnem
mestu brez poškodb.

■ Razviti naš človeški kapital s spoštovanjem mednarodno priznanih človekovih pravic in
delovnih praks, kot je določeno v našem Kodeksu poslovnega ravnanja in etike, vlagati v
talente in spretnosti zaposlenih, spodbujati kulturo raznolikost, pravičnost in vključenost na
delovnem mestu ter sodelovati z lokalnimi skupnostmi za spodbujanje transparentnega
dialoga in trajnostnega lokalnega razvoja.

Rasti z našimi strankami
■ Zagotoviti vzorno poslovno ravnanje z vsemi našimi partnerji, tako da ohranjamo najvišji

standard poslovne etike in skladnosti, spoštujemo in izvajamo poštene poslovne prakse ter
zagotavljamo odgovorne nakupe znotraj naše vrednostne verige.

■ Spodbujati trajnost izdelkov in postopkov z inovativnim upravljanjem portfelja, ki družbi
zagotavlja trajnostne rešitve.

Skrbeti za naš planet
■ Delovati kot odgovorni skrbniki okolja z ocenjevanjem okoljskih tveganj in nenehnim

izboljševanjem nadzornih ukrepov za zmanjšanje škodljivih vplivov na okolje, kar najbolj
učinkovito uporabiti naravne vire ter ohranjati in ustvarjati biotsko raznovrstnost.

■ Zmanjšati učinke podnebnih sprememb z izvajanjem dolgoročne strategije za podnebne
spremembe v podporo mednarodnim zavezam in globalnim ciljem.

Vse naše deležnike bomo obveščali o naših ciljih in praktičnih rezultatih naše skupne zaveze ter
redno pregledovali našo uspešnost v ciklu nenehnih izboljšav.
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